





























MINISTERUL SANATATII
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA BIHOR
Oradea, Str. Libertatii nr. 34
> Telefon:0259-434565, Fax: 0259-418654
> e-mail: compartimentjuridic@dspbihor.gov.ro,
» internet: http://www.dspbihor.gov.ro

STRATEGIA NATIONALA ANTICORUPTIE 2021-2025
PLANUL DE INTEGRITATE AL DIRECTIEI DE SANATATE PUBLICA BIHOR 2021-2025

*NOTA:

+ Sdndtatea reprezintd unul din sectoarele prioritare in cadrul Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, cu obiectiv dedicat si mdsuri proprii.
Pentru a pune in aplicare masurile dedicate sectorului sandtdfii este necesar un efort substantial si o abordare integratd, ludnd in considerare atit
specificul si varietatea activitdtilor, cat si dimensiunea acestora. Coruptia afecteazi eficienta si profesionalismul din autoritafile si institutiile publice, mai
ales din perspectiva furnizirii de servicii de interes general, aspect care genereazi o incredere scazuta a cetatenilor in capacitatea statului de a gestiona
relatiile sociale. Cauzele fenomenului corupfiei sunt multiple, iar problematica prevenirii si combaterii coruptiei intrd in spectrul de competentd a mai
multor institutii din Romania, care trebuie si coopereze pentru obtinerea sinergiei in activititile de promovare a integritatii. Totodatd, consecintele generate
de pandemia COVID-19 trebuie si fie evaluate de catre autoritatile si institutiile publice competente in vederea gestiondrii corespunzdtoare a acestora. Mai
multe organizatii internationale din domeniul anticorupfiei au atras atenfia asupra provocirilor existente in prezent la adresa transparentei, achizitiilor
publice (in special, in sistemul de sandatate), integritdtii organelor de ordine si sigurantd publica si oferirii de asistentd medicald.

* La nivelul M.S. a fost consolidatd structura de control si integritate prin infiinarea Serviciului de Integritate in cadrul Directiei Control si
Integritate, structurd cu 7 posturi, prin reorganizarea Compartimentului de Integritate, structurd cu 3 posturi.
> planul de integritate — ansamblul de masuri identificate de conducerea institufiei ca remedii pentru riscurile si vulnerabilititile institutionale la

coruptie identificate. Mdasurile preconizate vizeazd prevenirea coruptiei, inclusiv prin educarea angajatilor, dar si a publicului-fintd vizat de activitatea
institutiei publice, precum si combaterea coruptiei. Educarea angajatilor are in vedere noile tendinte din domeniu, precum utilizarea interventiilor
comportamentale sau gestionarea schimbarii climatului intern (utilizarea teoriei schimbdrii —,theory of change”). Directia de Sanatate Publica Bihor se va
asigura ci formarea profesionali ce vizeazd integritatea va avea in vedere obiective concrete si se va realiza de o manierd sustenabild. Planul de integritate
este asumat prin act juridic, respectiv prin decizie a conducerii Directiei de Sanatate Publica Bihor;

> standarde legale de intesritate — sunt avute in vedere acele masuri de transparenti institutionald si de prevenire a corupfiei consacrate de legislatia

nationald si reflectate in inventarul anexd la SNA.

v Péni la data de 30 iunie 2022, Directia de Sindtate Publicd Bihor elaboreazd, adoptd, disemineazd in cadrul institutiei publice §i transmite
Ministeruiui Justifiei (e-mail: sna@just.ro) si Ministerului Sandtatii (e-maii: integritate@ms.ro) planui de integritate aferent.

4 Planul de integritate al Directiei de Sanatate Publica Bihor se aproba prin decizie a conducerii institutiei.

v Prin decizie a conducerii institutiei se desemneazi coordonatorul implementdrii planului de integritate, la nivel de funciie de conducere, precum §i

persoanele de contact, la nivel de functie de executie. Atributiile persoanelor astfel desemnate se detaliaza prin decizie sau fisa postului, dupd caz.
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